ALLEGATO B

DICHIARAZIONE TITOLI

del Candidato: _________________________________ (nat... a …......................... il .…/..../…..)

PER
1. Docenti interni per TEAM PREVENZIONE DISPERSIONE SCOLASTICA.

I candidati nella scheda dovranno riportare i titoli e le esperienze che in base all'Avviso di selezione danno diritto a punteggio.

	[bookmark: _Hlk56333049]Titoli
	Punti
	DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO
	RISERVATO ALL’UFFICIO

	Laurea specialistica/vecchio ordinamento
	10
	Indicare quale (si valuta una sola laurea):

	Punti:
	

	Diploma di scuola secondaria II grado 
	5
	Indicare quale (se non in possesso di Laurea):
	Punti:
	

	Master universitari attinenti all’area progettuale: 
	6
	Indicare quali:
	Punti:
	

	Corsi di specializzazione universitari attinenti all’area progettuale (durata annuale)

	3
	Indicare quale incarico e gli anni:
	Punti:
	

	Corsi di formazione/aggiornamento attinenti all’area progettuale (attestati rilasciati da Università/enti/associazioni accreditati MIUR) della durata di almeno 6 mesi – 150 ore
	1
	Indicare quali incarichi:
	Punti:
	

	Collaboratore del Dirigente Scolastico 
	4 punti per ogni anno per un massimo di 20 punti
	Indicare quale incarico e gli anni:
	Punti:
	

	Responsabile di plesso/coordinamento d’indirizzo
	4 punti per ogni anno per un massimo di 20 punti
	Indicare quale incarico e gli anni:
	Punti:
	

	Incarico Funzione strumentale/coordinatore di classe
	2 punti per ogni anno per un massimo di 10 punti
	Indicare quale incarico e gli anni:
	Punti:
	

	Incarico di Responsabile Aule Speciali
	1 punto per ogni anno per un massimo di 5 punti
	Indicare quale incarico e gli anni:
	Punti:
	

	Incarico in commissioni
	1 punti per ogni anno per un massimo di 5 punti
	Indicare quale incarico e gli anni:
	Punti:
	



Data ________									_____________________
[bookmark: _GoBack]												FIRMA
