VERBALE incontro RSU del 15 novembre 2023

Alle ore 13.35 inizia la riunione della RSU, convocata in data 11 novembre 2023 con prot. n 0010397
per discutere i seguenti punti all'’O.d.G.:

1. Proposta economica contratto d’istituto

2. Varie ed eventuali

Sono presenti:

La DS Claudia Faccin;

La DSGA Tiziana Rappanello;

Le RSU d’Istituto: Novella Dall'Oglio, Elisa Danesi (delegate FLC CGIL), Anna Rosa Suno

(delegata CISL), Franca Salina (delegata UIL);

| rappresentanti provinciali Marco Almasio (CGIL), Gabriella Porzio (CISL).

1. La DS informa i presenti di aver rivisto la quota per la sostituzione del DSGA.
Si concorda la quota pari a 23 giorni di ferie.

La DS, dopo aver rifatti i conteggi, ha provveduto a riformulare le tabelle degli assistenti amministrativi e dei
collaboratori scolastici. Informa inoltre che I'avanzo per i docenti ammonta a 1579,41 euro.

La RSU Dall’Oglio chiede il motivo della riduzione del compenso per la referente sicurezza alla Verjus. La DS risponde
che, confrontando i compensi, non ha ritenuto corretto retribuire con la stessa quota sia la referente sicurezza che
I'ASPP del plesso Palestrini, essendo due figure con diversa responsabilita e formazione. La RSU concorda.

La RSU Dall’Oglio chiede il motivo per cui al plesso Palestrini non vi siano CS con gli incarichi specifici in relazione
all’assistenza all’handicap. La DS risponde che nessuno ha dato disponibilita. Il rappresentante provinciale Almasio
sottolinea che e nel mansionario dei CS prestare assistenza igienica agli alunni con disabilita, pertanto, tutti i CS sono
tenuti ad adempiere a questo dovere.

Rispetto all’avanzo di€1579,41 per i docenti, la DS ha elaborato, su proposta della RSU, un prospetto con le
retribuzioni per i docenti accompagnatori alle visite di istruzione di piu giorni, compresa la settimana bianca. Tutti i
presenti sottolineano I'esiguita delle risorse. Si conviene di proporre all’assemblea sindacale con tutto il personale
guesto prospetto per I'eventuale approvazione. In alternativa, la quota sara accantonata per il prossimo anno
scolastico.

La Rsu propone di inserire nell’allegato 1 del Contratto Integrativo Triennale d’Istituto la possibilita di accantonare 5
giorni di ferie per I'a.s. successivo da utilizzare entro il 30 aprile. La DS accoglie la richiesta.

Si concorda che la data dell’'assemblea sindacale d’Istituto sara il giorno 28 novembre dalle 8 alle 10 per il personale
docente e dalle 10 alle 12 per il personale ata. Lordine del giorno & il seguente: presentazione proposta parte
economica contratto integrativo d’Istituto; confronto con i rappresentanti provinciali in merito a un documento
presentato dai docenti della secondaria

L'incontro termina alle ore 14.45
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