


COGNOME:________________________________________			NOME:________________________________________
Allegato B – Tabella per la valutazione delle conoscenze e competenze richieste per l’assolvimento dell’incarico SELEZIONE PER I DOCENTI ESPERTI 
	RIF. CV
	Titoli di studio per Esperto
	Punteggio
	Punti proposti e assegnati dal candidato

	A
	Laurea specialistica o vecchio ordinamento afferente all’ambito della tematica sulle metodologie didattiche innovative prevista in ogni singola edizione del percorso di formazione.
	10
	

	B
	Laurea triennale in ambito scientifico- tecnologico afferente all’ambito della tematica sulle metodologie didattiche innovative prevista in ogni singola edizione del percorso di formazione.
	5
	

	C
	Laurea generica
	2 
	

	D
	Diploma di scuola secondaria di II grado afferente all’ambito della tematica sulle metodologie didattiche innovative prevista in ogni singola edizione del percorso di formazione. (si considera se il candidato non ha la laurea)
	1
	

	E
	Master universitari attinenti all’ambito della tematica sulle metodologie didattiche innovative prevista in ogni singola edizione del percorso di formazione.
	1 punto (per anno) max 5 punti
	

	F
	Corsi di specializzazione attinenti all’ambito della tematica sulle metodologie didattiche innovative prevista in ogni singola edizione del percorso di formazion. (durata annuale)
	1 punto (per anno) max 5 punti
	

	G
	Corsi di formazione/aggiornamento all’ambito della tematica sulle metodologie didattiche innovative prevista in ogni singola edizione del percorso di formazione (almeno 30 ore complessive)
	0,5 punti per ogni corso (max 5 punti)
	

	
	Esperienze professionali per Esperto
	
	

	H
	Docenza presso istituti scolastici e/o in laboratori didattici PER PERSONALE SCOLASTICO presso istituti scolastici attinenti all’ambito della tematica sulle metodologie didattiche innovative prevista in ogni singola edizione del percorso di formazione (dal 2018 per almeno 10 ore per ogni corso)
	5 punti (max 20 punti)
	

	I
	Docenza presso istituti scolastici e/o in laboratori didattici PER ALUNNI DEL I CICLO presso istituti scolastici attinenti all’ambito della tematica sulle metodologie didattiche innovative prevista in ogni singola edizione del percorso di formazione (dal 2018 per almeno 10 ore per ogni corso)
	2 punti (max 10 punti)
	

	L
	Anni d’insegnamento nella scuola a tempo indeterminato/determinato (escluso l’anno in corso)
	2 punti per t.I. e 1 punto per t.D (per anno) max 20 punti
	

	
	PROPOSTA PROGETTUALE 
	
	

	
	Valutazione in base al dettaglio e alla qualità della proposta definita in base agli obiettivi, al cronoprogramma, alla metodologia e alla descrizione PERCORSO DI FORMAZIONE
	Da 1 a 20 punti
	



Allegato B – Tabella per la valutazione delle conoscenze e competenze richieste per l’assolvimento dell’incarico SELEZIONE PER I DOCENTI TUTOR D’AULA
	Titoli di studio TUTOR D’AULA
	Punteggio
	Punti proposti e assegnati dal candidato

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento in ambito scientifico- tecnologico (es. Matematica, Informatica, Ingegneria, Fisica, Architettura o equivalenti nell’ambito laboratoriale) 
	10
	

	Laurea triennale in ambito scientifico- tecnologico (es. Matematica, Informatica, Ingegneria, Fisica o equivalenti nell’ambito laboratoriale)
	5
	

	Laurea generica
	2 
	

	Diploma di scuola secondaria di II grado (si considera se il candidato non ha la laurea)
	1
	

	Master universitari attinenti alle competenze digitali/tecnologiche
	1 punto (per anno) max 5 punti
	

	Corsi di specializzazione attinenti all’ambito digitale (durata annuale)
	1 punto (per anno) max 5 punti
	

	Corsi di formazione/aggiornamento attinenti all’ambito laboratoriale (almeno 30 ore complessive)
	0,5 punti per ogni corso (max 5 punti)
	

	Esperienze professionali
	
	

	Tutor d’aula presso istituti scolastici e/o in laboratori didattici (es. PON) presso istituti scolastici attinenti (per almeno 10 ore per ogni corso)
	5 punti (max 20 punti)
	

	Anni d’insegnamento nella scuola a tempo indeterminato/determinato (escluso l’anno in corso)
	2 punti per t.I. e 1 punto per t.D (per anno) max 20 punti
	



Data _______________________			FIRMA_____________________________________


