
ALLEGATO B
Fac-simile adattabile (aggiungere righe nel modello word in rapporto al numero di titoli da dichiarare)
DICHIARAZIONE TITOLI
del Candidato: _________________________________ (nat... a …......................... il .…/..../…..)

per l’incarico di 	 ESPERTO/TUTOR PER IL CORSO DAL TITOLO:____________________ NELLA SEZIONE/CLASSE_____________ PLESSO _______________
			 ESPERTO/TUTOR PER IL CORSO DAL TITOLO:____________________ NELLA SEZIONE/CLASSE_____________ PLESSO_______________
			 ESPERTO/TUTOR 	PER IL CORSO DAL TITOLO:____________________ NELLA SEZIONE/CLASSE_____________ PLESSO __________

PER: il conferimento di incarichi individuali per percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzati alla promozione di pari opportunità di genere nell’accesso agli studi e alle carriere STEM, che hanno come obiettivo il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici, con particolare attenzione al superamento dei divari di genere nell’accesso alle carriere STEM 
I candidati nella scheda dovranno riportare i titoli e le esperienze che in base all'Avviso di selezione danno diritto a punteggio.

	Titoli di studio 
	Punteggio
	Punteggio attribuito dal candidato (da compilare):

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento in ambito scientifico- tecnologico (es. Architettura, Informatica, Ingegneria, Fisica, Matematica, Scienze o equivalenti nell’ambito laboratoriale) 
	10
	

	Laurea triennale in ambito scientifico- tecnologico (es. Informatica, Ingegneria, Fisica o equivalenti nell’ambito laboratoriale)
	5
	

	Laurea generica
	2 
	

	Diploma di scuola secondaria di II grado in ambito scientifico- tecnologico o titolo equipollente nell’ambito laboratoriale (si considera se il candidato non ha la laurea)
	1
	

	Master universitari attinenti allo specifico ambito laboratoriale
	1 punto (per anno) max 5 punti
	

	Corsi di specializzazione attinenti allo specifico ambito laboratoriale (almeno 100 ore per ogni corso)
	1 punto (per anno) max 5 punti
	

	Corsi di formazione/aggiornamento attinenti allo specifico ambito laboratoriale (almeno da 51 a 99 ore per ogni corso)
	0,5 punti per ogni corso (max 5 punti)
	

	Corsi di formazione/aggiornamento attinenti allo specifico ambito laboratoriale (almeno da 25 a 50 ore per ogni corso)
	0,25 punti per ogni corso (max 2 punti)
	

	Esperienze professionali 
	
	

	Docenza in corsi per docenti nello specifico ambito laboratoriale (almeno 20 ore per corso)
	10 punti (max 30 punti)
	

	Docenza presso istituti scolastici e/o in laboratori didattici presso istituti scolastici per allievi, attinenti allo specifico ambito laboratoriale (almeno 20 ore per corso)
	5 punti (max 20 punti)
	

	Docenza in laboratori didattici/esperienziali presso Centri Estivi o similari attinenti all’ambito laboratoriale (almeno 20 ore per corso)
	2 punti (max 10 punti)
	

	Anni d’insegnamento a tempo indeterminato/determinato (incluso l’anno in corso)
	2 punti per t.I. e 1 punto per t.D (per anno) max 20 punti
	

	PROGETTO (SOLO PER CANDIDATURA ESPERTO)
	Da 0 a 20 punti
	




N.B. I laboratori di formazione frequentati nei mesi da luglio a settembre, come corsisti /come docenti-tutor dei laboratori, sono pre-requisito fondamentale per presentare la candidatura come esperto (attestato di frequenza di 20 ore) o come tutor (attestato di frequenza di 10 ore). Non contribuiscono all’assegnazione del punteggio in tabella.


Data ________									    _____________________
												FIRMA
